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* |ICF erkennt Coaching Supervision als einen wichtigen Bestandteil der beruflichen
Weiterentwicklung, des Lernens und des personlichen Wachstums von Coaches an.

* |ICF Credential Inhaber kbnnen bis zu 10 Stunden Coaching Supervision als Core
Competency Continuing Coach Education (CCE) Einheiten fir die Erneuerung ihres
Credentials einreichen.

* Fir die Advanced Certification in Team Coaching (ACTC) benotigt man 5 Stunden
Coaching Supervision oder ,, Guided Reflective Practice®.

Quelle:

e https://coachingfederation.org/education-professional-development/find-professional-development/coaching-supervision/
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ICF Definition

Coaching Supervision unterstutzt den Coach bei der Reflexion der eigenen Arbeit. Supervision
ist eine kollaborative Lernmethode zur kontinuierlichen Weiterentwicklung des Coaches zum
Nutzen von Coach und Klient.

Zweck der Supervision ist die Qualitat des Coachings zu steigern durch:
* Qualitatsmanagement (Profession, Coach, Klient): Ethische Standards

* Entwicklung: Professionelle Weiterentwicklung des Coaches

* Support: Wohlergehen und psychische Gesundheit des Coaches

Quellen:

https://coachingfederation.org/education-professional-development/find-professional-development/coaching-supervision/

https://emccglobal.org/home/leadership-development/supervision/
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Supervision, Mentoring, Coaching

Supervision

Fokus auf Arbeit mit Klienten,
inkl. System des Klienten

Mentoring

Fokus auf Skills und
Kompetenzen des Coaches
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Reflexion konkreter Klienten-Situationen und
Ubertragung der Erkenntnisse auf die generelle Coaching Praxis

* Qualitatsmanagement: Ethische Standards
* Grenzen der Kompetenz (z. B. Klient bendtigt Therapie, Beratung, Mentoring)
e Coaching Vereinbarung

* Vertraulichkeit, Interessenskonflikt
Quelle: https://www.coachfederation.de/fileadmin/Ethikkommission/ICF-Code-of-Ethics German Brand-Updated.pdf

* Entwicklung: Professionelle Weiterentwicklung des Coaches
* Erkennen von Handlungsmustern, Dynamiken, Triggern und blind spots
e Starken und Entwicklungsschwerpunkte des Coaches identifizieren (Literatur, Theorien, Training)
* Mehr sehen’ und Selbsterkenntnis

e Support: Wohlergehen und psychische Gesundheit des Coaches

* Erkennen und einordnen von emotional belastenden Themen
* Grenzen eigner Ressourcen erkennen (z.B. Burnout)
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Literatur:

* Bachkirova, Tatiana; Jackson, Peter; Clutterbuck, David: Coaching and Mentoring Supervision: Theory and
Practice, Open University Press; 2nd edition (2021)

* Lucas, Michelle (editor): 101 Coaching Supervision Techniques, Approaches, Enquiries and Experiments,
Routledge (2020).

* Carroll, Michael: On Being a Supervisee, PschOZ Publications (2011)
* Loebbert, Michael: Supervision im Coaching, Coaching Magazin, S. 30-36 (2021)

https://www.coaching-magazin.de/beruf-coach/supervision-im-coaching

Verbande:

* |CF - Coaching Supervision
https://coachingfederation.org/education-professional-development/find-professional-development/coaching-supervision/

e EMCC - European Mentoring and Coaching Council
https://emccglobal.org/home/leadership-development/supervision/

* EASC - European Association for Supervision and Coaching in Europe
https://www.easc-online.eu/
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